
Положение о проведении муниципального Конкурса 

«Мой профессиональный выбор – залог успеха района» 

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение муниципального Конкурса «Мой профессиональный 

выбор – залог успеха района» (далее – Конкурс) определяет цели, задачи, порядок, 

периодичность, сроки проведения, требования к работам, критерии отбора и подведение 

итогов. 

1.2. Настоящее Положение разработано на основании приказа Департамента 

образования администрации Сургутского района от 04.09.2025 №690 «О реализации 

единой модели профессиональной ориентации обучающихся в общеобразовательных 

организациях Сургутского района в 2025-2026 учебном году». 

1.3. Организаторами Конкурса выступают департамент образования 

администрации Сургутского района, МКУ Сургутского района «ИМЦ». 

 

2. Цели и задачи Конкурса 

Конкурс проводится с целью развития инициатив обучающихся, направленных на 

формирование осознанного выбора будущей профессии; поддержки творческого 

потенциала молодёжи в рамках профессионального самоопределения; выявления 

успешного опыта работы образовательных организаций по разработке и реализации 

программ профессиональной ориентации обучающихся. 

Основными задачами Конкурса являются: 

- предоставление каждому возможности творческого самовыражения; 

- актуализация интереса обучающихся к профориентационным мероприятиям, 

расширение представлений о различных сферах труда, разнообразии современных 

профессий; 

- повышение уровня педагогической компетентности в вопросах ранней 

профориентации детей; 

- развитие интереса у родительской общественности к вопросу значимости ранней 

профориентации; 

- содействие социальной и творческой активности участников Конкурса, 

продвижение в молодёжной среде ценностей труда и профессионализма; 

- привлечение внимания обучающихся к профессиям, востребованным на 

районном, региональном рынке труда; 

- поддержка и стимулирование педагогов и специалистов образовательных 

организаций, осуществляющих деятельность по профориентации. 

 

3. Участники Конкурса 

К участию в Конкурсе приглашаются обучающиеся дошкольных образовательных 

организаций в возрасте от 5 до 7 лет, обучающиеся 1-11 классов общеобразовательных 

организаций Сургутского района, а также их родители (законные представители), 

педагогические работники образовательных организаций, организаций дополнительного 

образования. 

Участие в Конкурсе могут принимать как отдельные авторы, так и авторские 

коллективы под руководством педагога-руководителя из числа педагогических 

работников образовательной организации. 

 

 



4. Организация проведения Конкурса 

4.1. Для обеспечения максимальной открытости и объективности в процессе 

определения победителей Конкурса создается Конкурсная комиссия, которая 

рассматривает и анализирует поступившие на Конкурс проекты и определяет 

победителей простым большинством голосов. 

4.2. Конкурсная комиссия правомочна принимать решения, в случае если на ее 

заседании присутствуют не менее двух третей ее членов. 

4.3. Все решения Конкурсной комиссии оформляются протоколом заседания 

Конкурсной комиссии. Решение Конкурсной комиссии оформляется в сводном 

экспертном листе, подписывается председателем и членами комиссии. Конкурсная 

комиссия не комментирует принятые решения. 

4.4. Состав Конкурсной комиссии формируется из работников департамента 

образования администрации Сургутского района, МКУ Сургутского района «ИМЦ», 

МАУ «РМЦ», МАУДО «ЦДТ», представителей образовательных организаций, 

коммерческих и некоммерческих организаций, общественных организаций, молодежных 

объединений, осуществляющих деятельность в сфере профориентаций и трудоустройства 

(по согласованию). Состав Конкурсной комиссии утверждается приказом директора МКУ 

Сургутского района «ИМЦ». 

 

5. Сроки проведения Конкурса 

5.1. Конкурс проводится ежегодно, в период с 02 марта по 11 мая 2026 года, в 

три этапа: 

5.1.1. Первый этап – прием заявок и Конкурсных работ, соответствующих 

требованиям настоящего Положения. 

5.2.2. Второй этап – экспертиза представленных работ членами Конкурсной 

комиссии, определение победителей номинаций Конкурса. 

5.2.3. Третий этап – подведение итогов, объявление победителей номинаций 

Конкурса и активных участников номинаций Конкурса. Итоги Конкурса размещаются на 

сайте «Образование Сургутского района», в группе ВК «Образование Сургутского 

района». 
Номинация Категория 

участников 

Прием заявок 

и Конкурсных 

работ 

Экспертиза 

Конкурсных  

работ 

Подведение 

итогов 

Рисунок «Профессия  

моих родителей» 

Обучающиеся 

5-7 лет 

01-10 марта до 20 марта до 27 марта  

Номинация «Формула 

профессионального  

успеха» 

Обучающиеся  

10-11 класса 

10-16 марта до 23 марта до 31 марта  

Учебно-исследовательские  

работы (видеоролики) 

«Выбери себя!» 

Обучающиеся  

5-9 класса 

01-10 апреля до 20 апреля до 27 апреля 

Коллаж  

«Все профессии важны…» 

Обучающиеся  

1-4 класса 

13-19 апреля до 27 апреля до 30 апреля 



Номинация  

«ПрофМастер» 

Педагогические 

работники 

образовательных 

организаций, 

организаций 

дополнительного 

образования 

20-26 апреля до 08 мая до 11 мая 

 

6. Порядок проведения Конкурса 

6.1. Конкурс проводится по следующим номинациям: 

6.1.1. Рисунок «Профессия моих родителей» 

Участники: обучающиеся дошкольных образовательных организаций в возрасте 

от 5 до 7 лет. 

На Конкурс принимаются художественные работы, иллюстрирующие разные 

виды профессиональной деятельности и выполненные красками или карандашами на 

формате А4 (фотография работы). К Конкурсной работе прилагается видеоролик с 

пояснением рисунка, отражающая авторскую идею. 

Оценка Конкурсных работ проводится по 3-бальной шкале в соответствии со 

следующими критериями: художественное исполнение; узнаваемость профессии; 

соответствие содержания работы заявленной номинации; общее позитивное впечатление. 

Принимаются индивидуальные работы, выполненные детьми (помощь взрослых 

приветствуется). 

6.1.2. Коллаж «Все профессии важны…» 

Участники: обучающиеся 1-4 классов общеобразовательных организаций. 

На Конкурс принимаются работы, иллюстрирующие разные виды 

профессиональной деятельности и оформленные в жанре коллаж в формате А3 

(фотография работы). Допускается обработка фотографий с помощью компьютерных 

программ (графических редакторов), подчеркивающих авторский замысел. К Конкурсной 

работе прилагается краткая аннотация, отражающая авторскую идею. 

Оценка Конкурсных работ проводится по 3-бальной шкале в соответствии со 

следующими критериями: оригинальность идеи; узнаваемость профессии; соответствие 

содержания работы заявленной номинации; общее позитивное впечатление. 

Принимаются индивидуальные работы, выполненные детьми (помощь взрослых 

приветствуется). 

6.1.3. Учебно-исследовательские работы (видеоролики) «Выбери себя!» 

Участники: обучающиеся 5-9 классов общеобразовательных организаций. 

На Конкурс принимаются видеоролики защиты учебно-исследовательской 

работы в электронном виде (далее – видеоролик) по следующим номинациям: 

- Профессии, востребованные в Сургутском районе. 

- Новые профессии, профессии будущего. 

Требования к видеоролику: 

- Объем видеоролика не более 500 МБ; 

- Запись видео с презентацией своей работы на 3-5 мин, раскрывающий плюсы и 

минусы выбранной профессии, проблему, актуальность, цель представленной работы, 

этапы ее реализации, краткие выводы о проделанной работе. 

Оценка Конкурсных работ проводится по 20-бальной шкале в соответствии со 

следующими критериями: актуальность проблемы – 5 баллов, соблюдение логической 



последовательности в изложении материала – 5 баллов, язык и стиль изложения – 5 

баллов, презентация результатов проведенной работы – 5 баллов. 

6.1.4. Номинация «Формула профессионального успеха» 

Участники: обучающиеся 10-11 классов общеобразовательных организаций.  

На Конкурс принимаются Конкурсные работы, демонстрирующие личное 

отношение автора к выбору будущей профессии, понимание, что важно для достижения 

успеха в профессии. При подготовке к Конкурсу стоит обратить внимание на профессии, 

востребованные на рынке труда Сургутского района. 

Работы могут быть представлены в следующих жанрах: сочинение-рассуждение, 

эссе-дискуссия. 

Требования к сочинению-рассуждению, эссе: 

- тип файла: Документ Microsoft Office Word; 

- шрифт Times New Roman, кегль – 14, межстрочный интервал – 1,5, поля: 

верхнее – 2 см, нижнее – 2 см, левое – 3 см, правое – 1,5 см; 

- общий объем работы – до 5 страниц; страницы Конкурсной работы должны 

иметь сквозную нумерацию. 

Содержание работы: титульный лист, на котором название работы размещается 

по центру и выделяется жирным шрифтом (выравнивание – по центру); ФИО автора, 

название образовательной организации размещается в правом нижнем углу, выравнивание 

основного текста – по ширине. 

Оценка Конкурсных работ проводится по 25-бальной шкале в соответствии со 

следующими критериями: соответствие теме Конкурса – 5 баллов; убедительность 

аргументации – 5 баллов, привлечение, использование востребованных профессий на 

рынке труда Сургутского района – 5 баллов, самостоятельность – 5 баллов, композиция и 

логика рассуждений – 5 баллов. 

6.1.5. Номинация «ПрофМастер» 

Требования: участие принимают педагогические работники образовательных 

организаций, организаций дополнительного образования. 

В содержание номинации входят Конкурсные работы по направлениям: 

- «Лучшее мероприятие для обучающихся/воспитанников»: методические 

разработки мероприятий, направленные на профориентацию, социально-

профессиональную адаптацию, сопровождение обучающихся и воспитанников разных 

категорий (дети-сироты, обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья, 

инвалиды, одаренные, мигранты, обучающиеся коренных малочисленных народов Севера). 

В разработке необходимо указать целевую аудиторию, форму проведения и 

результативность мероприятия. Работа должна быть индивидуальной (одна работа – один 

автор) кроме разработок бинарных и интегрированных занятий, массовых мероприятий, 

совместных мероприятий нескольких образовательных организаций (до 3-х автор). 

- «Социальное партнерство в профориентации»: совместные программы, 

проекты, методические разработки мероприятий, методические рекомендации, 

разработанные в рамках взаимодействия образовательных организаций с социальными 

партнерами. Работа выполняется индивидуально или коллективом авторов (до 3-х 

человек). 

Оценка Конкурсных работ проводится по 20-бальной шкале в соответствие со 

следующими критериями: содержание разработки заявленной теме, поставленным целям и 

задачам направления номинации – 5 баллов, наличие в разработке критериев и показателей 

результативности представленного мероприятия, программы, проекта и др. – 5 баллов, 

учет индивидуально-возрастных особенностей, обучающихся при подборе форм и методов 



профориентации – 5 баллов, практическая значимость – 5 баллов, культура оформления 

работы (соответствие требованиям к оформлению и структуре разработок, соблюдение 

норм русского литературного языка) – 5 баллов. 

6.3. Каждый из участников Конкурса может представить для участия в Конкурсе 

не более одной работы в номинации. 

6.4. Квота не более 3-х работ от образовательной организации по каждой 

номинации Конкурса. 

6.5. Основанием для участия в Конкурсе является предоставление Пакета 

материалов (заявка на участие в Конкурсе, согласие на обработку персональных данных и 

Конкурсные работы). 

6.6. Заявки на участие в Конкурсе и Конкурсные работы, поступившие позднее 

срока, указанного в п.5 настоящего Положения, а также с нарушением требований к ним, 

указанных в п.6 настоящего Положения, не рассматриваются. 

 

7. Подведение итогов и награждение победителей Конкурса 

7.1. Подведение итогов и награждение победителей Конкурса состоится по 

итогам проведения Конкурса в сроки, определяемые Оргкомитетом. 

7.2. Победители Конкурса, занявшие 1-е места в каждой номинации, 

награждаются дипломами победителей Конкурса. Участники Конкурса, занявшие 2-е и 3-е 

место в каждой номинации, награждаются дипломами призёров Конкурса. 

7.3. Педагоги, обучающиеся которых активно принимают участие в Конкурсе, 

награждаются благодарственными письмами. Все участники Конкурса получат сертификат 

участника Конкурса. 

 

8. Прочие условия 

8.1. Организаторы Конкурса оставляют за собой право использовать работы с 

согласия их авторов в некоммерческих целях (репродуцировать работы в целях рекламы 

Конкурса в методических и информационных изданиях) в порядке, предусмотренном 

законодательством об авторском праве. 

8.2. Алгоритм участия в конкурсе:  

1) Для доступа к конкурсу необходимо иметь авторизированную учетную запись 

в электронном журнале «Цифровая образовательная платформа Ханты-Мансийского 

автономного округа – Югры» (ЦОП ХМАО-Югры).  

2) В выпадающем меню ЦОП ХМАО-Югры выбрать модуль «КонкурсыЮгры». 

3) Пройти регистрацию/авторизацию в модуле «КонкурсыЮгры».  

4) Выбрать конкурс на баннере, которого указано «Мой профессиональный 

выбор – залог успеха района».  

5) На конкурс в модуле «КонкурсыЮгры» загружается:  

- фотография (на фото должна быть чётко видна конкурсная работа, ничто не 

должно загораживать её, правильное освещение – не затемненная фотография);  

- видео с разрешением не менее 720р (на видео допускается круговая съемка 

работы с достаточным освещением, допускается наложение музыки или закадрового 

голоса с описанием конкурсной работы).  

6) Работы необходимо подписать – ФИО автора, возраст, школа (для фото - 

этикетка в нижнем правом углу, для видео – слайд в начале съемки). 

7) У каждого участника свой аккаунт, с которого он публикует только свою 

работу. 

 



Форма заявки 

на участие в муниципальном конкурсе 

 «Мой профессиональный выбор – залог успеха района» 

 

 № Наименование ОО Руководитель  Номинация 

конкурса 

ФИО 

(полностью) 

участника 

Рисунок или 

ссылка на 

видеоролик, 

текст работы 

      

      

 


